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Reconnaissance territoriale

Nous reconnaissons que le bureau principal de I'lCM se trouve sur des terres
autochtones non cédées. Nous respectons les liens continus avec le passé, le
présent et 'avenir dans nos relations suivies avec les peuples autochtones au sein
de notre communauté.
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A propos de nous

L'ICM en un coup d’ceil

Communauté

30 n 12

sections sociétés comités

Réussites

419 4500 57 126 4¢10 000 4200000 $

prix de I'lCM bénévoles pays ans participants de prix et
représentés aux événements bourses d’études

418 000 4500

lecteurs présentations, membres
et lectrices séminaires Web  individuels
du CIM & bulletins

Magazine d’information

enregistrés

Connaissances organisées

410 000

170

membres

corporatifset  réseaux sociaux

27 000

abonnés aux
cours intensifs

4«50 000

abonnés aux

partenaires
de I'industrie

Normes, lignes directrices et meilleures
pratiques de renommeée internationale

L'ICM est l'institut technique par excellence
du Canada qui met un point d’honneur a
aider notre industrie & progresser en offrant &
nos membres des voies vers le
perfectionnement continu. Tout au long de
'année, nos membres ont accés a des offres
d’apprentissage et peuvent créer un réseau
de relations par le biais d’événements locaux
et nationaux de I'ICM, de nos bibliotheques
de publications techniques, de notre revue et
notre magazine, de nos séminaires Web, de
nos sociétés et de nos offres d’emploi.

Nous avons les ressources dont ont besoin
nos membres pour répondre aux enjeux et
attentes qu’ils rencontrent dans notre
industrie.

Notre nouvelle identité graphique, une
feuille d’érable a I’'effigie de minéraux

Découvrez le tout nouveau style de I'ICM,
qui réunit histoire et vision de 'avenir. Aprés
plus de 126 ans, I'lCM reste plus essentiel et

Documents techniques & comité de lecture et
notre publication primée, le CIM Magazine

pertinent que jamais. Notre nouveau style
est dynamique et moderne.

Il représente notre riche histoire et une vision
claire pour un avenir marqué par une
collaboration et une affiliation accrue ainsi
qu’un engagement renforcé.

The Canadian Institute of Mining, Metallurgy and Petroleum
was created over PRI ago to advance ourindustry.

Ce rapport semestriel met en avant
'impact de I'lCM sur sa communauté
entre janvier et juin 2024.

La communauté est au coeur de I'ICM.
Ensemble, nos membres font une grande
différence pour I'avenir de notre industrie.


https://youtu.be/JqfmQfbw-3M

CIMICM

Partenaires de I'industrie et
membres corporatifs de I'lCM,
nouveaux et déja affiliés

Partenaires de I'industrie
B2Gold

Centerra Gold

Deloitte

DRA Americas

Dundee Precious Metals
Eldorado

Equinox Gold

Evolution Mining

Fluor

Franco-Nevada

Hecla Mining

IAMGOLD

Imperial

Kinross

MineSense Technologies Ltd.
New Gold Inc.

OceanaGold

Pan American Silver
PricewaterhouseCoopes LLP
Rio Tinto

Taseko Mines

Teck Resources Limited
Wheaton Precious Metals

Membres corporatifs
48e Nord International
Aecon

Agnico Eagle

AGP Mining Consultants Inc.
Analyze and Improve
AtkinsRealis

Atlantic Industries Limited
Ausenco

Axis Insurance

Bank of Montreal

Bauer Foundations
Baymag

Benshaw Canada

BGC Engineeing Inc.

Big Country Equipment Ltd.

Bradken

Brandt Tractor Ltd.

Bridon-Bekaert The Ropes Group
Byrnecut Canada

Canada Tank Solutions Inc.
Cementation Canada Inc.
CEMI-Centre for Excellence in Mining Innovation
Centamin

Char-Pol Inc.

City of Temiskaming

Consult DSS DuPont Sustainable Solutions
COREM

CR Mining

DCM Integrated Solutions Inc.
Derrick Corporation

DMC Mining Services

Dowa Metals & Mining Co Ltd.
Doyen

DuBois Chemicals Canada

Dyno Nobel Inc.

E3 Lithium

ENS Industrial

Enviro-ex Contracting Ltd.

EPC Canada

Excavation DG

FFP Systems Inc

Fountain Tire Mine Service Ltd.
Fournier Industries Inc.

Frontier Lithium Inc.

G Mining Services

Galiano Gold Inc.

Geobrugg North America, LLC
GLJ Ltd.

GMS Repair and Maintenance
Graymont

H2Flow

Hatch

Haver & Boecker Canada
Hevvy/Toyo Pumps North America
HighGold Mining

HydroTech Mining

Industrial Equipment Manufacturing Ltd.
J. Lanfranco Fastener Systems Inc.
JWM Consulting (Procon)

K2 Maintenance
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Kalenborn Canada Inc.

Keller Foundations Ltd.

Keltic Geomatics Ltd.

Klohn Crippen Berger Ltd.

KPI Digital

KTH Management

Kubes Steel Inc.

Lakeside Process Controls
Limpact International Ltd.

LJL Mecanique

Maestro Digital Mine

Mag Silver

Mantoria Inc.

Master Builders Solutions Canada Inc
McCue Engineering Contractors
McElhanney Ltd

McLanahan Corporation
Mécanicad

Metalogenia, S.A.

Metso Outotec

Mincon

Mine Cable Services Corporation
Mine Site Technologies (Canada) Ltd.
Mine Supply

Minerai de Fer Québec

Mining Plus

Minova

Molycop

National Bank Financial
NETZSCH Canada Inc.
Nord-Lock

North Fringe Industrial Technologies Inc.
Nutrien

Orezone Gold Corp

PACE.global

PacificOra Industrial Systems Ltd
Peter Lucas

Petro-Canada Lubricants

Praetorian Construction Management Ltd.

Progesys Inc.

Progrus Construction
Progrus Constructors Inc.
PROVIXInc.

Rally Drilling Services Inc.
Raven Supply

RockEng Inc.

Rockhound Limited

Rosta Inc.

Roytec Global (Pty) Ltd

Rulmeca Canada Limited
Sandstorm Gold Royalties
Scantech International PTY Ltd
Science North

Sedgman Canada

SGS

Sienna Networks Limited

Sigfusson Northern Ltd.

Sino Grinding (Americas) Inc.
Skeena

SMS Equipment

SNF Canada

Sofvie Inc.

SRK Consulting

Standard Machine - Power Systems by Timken
Suncast Polytech Inc.

Technica Mining

Tega Industries Canada

Tema Isenmann, Inc.

Thyssen Mining Construction of Canada Ltd.
Tusk Automation

Ultra Seat Corporation

Unicast Inc.

Valory Resurces Inc.

Veolia Water Technologies Canada Inc.
Victaulic Company of Canada Ltd.
Villeneuve Engineering Services
Weir Motion Metrics

White Cap

Wood

MERCI !

Votre soutien nous permet de proposer un
perfectionnement professionnel de grande
qualité, notamment des séminaires Web
d’apprentissage, un programme de mentorat
renforcé ainsi que des possibilités d’établir

des contacts tout au long de I'année.
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Faire davantage

Les événements du bureau national, des sections et des sociétés de I'lCM vous
offrent des informations précieuses provenant d’experts renommés de I'industrie.
Nos conférences, séminaires Web et présentations offrent plus de 400 heures
d’apprentissage, 'ouverture sur un réseau de relations et des possibilités de
collaboration sur les questions les plus pressantes de I'industrie.

Commanditaire du congres TECk
\‘.. CI M

‘2% CONNECT

CIM CONNECT 2024 - (Marque de
fabrique du Canada : un avantage «+7 000
déterminant), Vancouver, C.-B. -
du 12 au 15 mai 2024

Avec plus de 200 présentations techniques
consacrées aux toutes derniéres recherches
et études de I'industrie, ainsi que tout un 2 200
éventail d’événements sociaux et de mise en de +590
réseau, tout le monde a trouvé son compte & visiteurs au salon
CIM CONNECT, le congres et salon commercial
commercial annuel de I'ICM.

Nombre record
avec

17

cours intensifs

Nombre de
participants

exposants

Comité organisateur

Président honoraire Président du Président sortant
Jonathan Price, congres de 'ICM

Teck Resources John Davidson, Michael Cinnamond,
Limited FLSmidth B2Gold

Séance pléniére du mardi : The Power of Partnerships (La force des partenariats)
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Présidents des volets techniques

Theresa Nyabeze, Vale « Andy Randall, SGDS Hive
Kamran Esmaeili, université de Toronto « Doug Milne,
université de Saskatchewan « Glenn Lyle, MIRARCO -
Nelson Bodnarchuk, Torex Gold ¢ Lee Weitzel, BESTECH «
Ali Madiseh, université de la Colombie-Britannique

Agus Sasmito, université McGill « George Darling, RMS
Doina Priscu, Priscu & Associates Consulting Engineers Inc. o
Mary-Carmen Vera, ALS Global « Daniel Brosig, BBA -

Brad Strueby, Beryl Mining Services ¢ Irma Gabric, Chrysos
Corporation ¢ David Anonychuk, SGS

« Ce que j'aime le plus dans
CIM CONNECT, c’est que ce
congreés réunit un groupe trés
diversifié de personnes.
Certaines viennent du secteur de
I’exploitation, d’autres de la
direction, du secteur des mines,
de la technologie et de
I’'approvisionnement, et toutes
se réunissent en un seul et méme

lieu. »
- Shelby Yee,
RockMass Technologies
Fiers commanditaires
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convention + expo

Minéraux, innovation et transition énergétique

ion annuel + expo de I'|lCM
ntréal du 4 au 7 mai 2025

est de retour &

servez
date !
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Minéralurgistes
& du Canada
Une société technique de I''CM

56th Annual Canadian Mineral Processors’
Conference (CMP, la 56e conférence
annuelle de la société canadienne du
traitement des minerais)

Ottawa, ON - du 23 au 25 janvier 2024

La société canadienne du traitement des minerais
(SCTM) est une société technique de I'lCM. Nous
invitons tous les membres de I'ICM s’intéressant &
tout aspect de la minéralurgie a nous rejoindre. La
conférence CMP comprend des présentations sur
les divers aspects de la minéralurgie, dont la
comminution, la flottation, le traitement de 'or et
du minerai de fer, la minéralogie, 'optimisation
des procédés au niveau du concentrateur et le
contrdle des procédés.

) L 24

" Panel de la SCTM

Comité organisateur

Secrétaire Rory Cameron, RNCAN
Trésorier Wesley Ciriffith, retraité
Coordonnateur des étudiants Dave Hardy
Coordonnateur audiovisuel Bryan Tisch,
RNCAN

Responsable des noms de domaines
Jean-Michel Bondy, RNCAN

Direction de la SCTM

Président Kim Nguyen, Winsome Resources
Présidente sortante Irma Gabric Burk,
Chrysos Corporation

1% vice-présidente Cassandra Spence, Teck
Resources Limited

2° vice-président Adam Hesse, Terra Nova
Technologies

Secrétaire Rory Cameron, RNCan,
CanmetMINES

Trésorier Wesley Griffith, RNCan,
CanmetMINES

Canadian
: Mineral
Processors

A technical society of CIM
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Responsabiliser les futurs dirigeants de I'industrie

L'ICM met un point d’honneur & aider les étudiants et les personnes récemment dipldmées a trouver leur
place dans l'industrie au travers d’une variété d'initiatives. Notre programme de mentorat met en relation
les participants et des professionnels chevronnés qui leur offrent des conseils et un apercgu de I'industrie
précieux. Le concours étudiant sur affiche @ CIM CONNECT offre une plateforme unique aux étudiants
pour gu’ils présentent leurs idées & de grandes sociétés de I'industrie. Les possibilités d’établir des réseaux
de relations et la programmation étudiante spécialisée sont proposées par les sections locales de I'ICM et
les sections étudiantes au sein des établissements d’enseignement postsecondaires.

Programme de mentorat de I'ICM

e +de 120 participants actifs

« Discussions sur les compétences en matiére de présentations, les parcours professionnels et plus
encore

e Enligne & l'aide de la plateforme MentorCity

Le mentorat en accéléré a CIM CONNECT Félicitations aux lauréats de notre concours
- - - étudiant sur affiche !

De gauche a droite - Le président sortant de I'lCM

100 participants. Nouer le dialogue avec Michael Cinnamond ; le président de la société de
des mentors de divers rles, sociétés et la mécanique des roches Kamran Esmaeili,
disciplines université de Toronto ; le lauréat du prix de la

société de la mécanique des roches Saleh

. B . . Ghadenejad, université de Toronto ; lere place -
Pavillon des étudiants et des jeunes Emily Tetzlaff, université d’Ottawa ; 2e place -
chefs de file Hamidreza Ermagan, université McGill (nest pas sur
la photo); 3e place et prix de la mécanique des
roches de Carma - Mojgan Faramarzi, université de
Toronto ; Masaki Miyoshi, Teck Resources Limited ;
Glenn Sakaki, Hatch

Mariya Shintassova, université Simon Fraser
(¢ gauche) et Maria Gilker, ICM (& droite)

NOUVEAU en 2024 ! Concours du passeport Salon des carriéres Mineralskd - Offre aux
étudiant - Félicitations  Mariya Shintassova étudiants Ggés de 15 & 18 ans une occasion
qui remporte I'AirPod Pros d’Apple dans le unique de nouer le dialogue avec de grandes
cadre du concours du passeport étudiant. sociétés miniéres et de découvrir la vaste

gamme de carrieres dans I'industrie.
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CIM

Awards

Prix d'Excellence

Prix d’excellence de I'ICM

L’'ICM est extrémement fier de ses traditions,
qui mettent a ’lhonneur I'excellence dans
I'industrie des mines, des minéraux et des
métaux. Les prix d’excellence de I'ICM font
honneur aux plus grandes personnalités de
I'industrie pour leurs contributions
exceptionnelles.

Leurs réalisations et leur dévouement font
toute la force de I'industrie canadienne des
minéraux et des métaux, partout dans le
monde.

Eminents conférenciers de I'ICM
James Finch, Caius Priscu, Reno Pressacco,
Douglas Milne, Bill Roscoe

Prix de 'ICM pour services
remarquables par district

Robert Gibson, Stephen Hardcastle, Maggie
MacKay

Confrérie de 'ICM

Agus Sasmito, Alex Davidson, Berge
Simonian, Robert Piccolo, Christian West,
Manochehr Oliazadeh

Prix pour la mécanique des roches
Veronique Falmagne

Prix Mel W. Bartley pour les travaux
remarquables des sections locales
Section de Northern Gateway

Prix d’économie des minéraux Robert
Elver
Fred Pletcher

10

Prix d’économie des minéraux Robert
Elver (50° anniversaire)
Robert Bruce Elver

Prix A.O. Dufresne pour des
accomplissements remarquables en
exploration

John Cameron Rowntree

Médaille Barlow pour le meilleur article
dans le domaine géologique

George Simandl, Suzanne Paradis, Laura
Simandl|

Prix Julian Boldy pour les services
rendus a la société géologique
Jim Walker

Prix pour la diversité et I'inclusion
Samantha Espley

Prix de I'ICM pour le partenariat avec
les Autochtones

Premiére Nation de Cowessess, Morris
Interactive
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Médaille de I'ICM pour services
remarquables
Garth Kirkham

Prix d’excellence Selwyn Blaylock pour
I’exploitation miniére canadienne
Len Murray

Prix Jeunes leaders canadiens du
secteur minier

Josephine Morgenroth, Jean-Simon Beaudry,
Keira Sawatzky, Alexandra Foty

Prix pour des accomplissements
remarquables en génie minier
Jim Gray

Médaille pour le leadership dans la
sécurité miniere
Roy Slack

Prix pour ’excellence en matiére de
développement durable
Karen Chovan

Médaille Vale
Tony Warner

Prix Vers le développement minier
durable (VDMD)

Engagement communautaire

Eldorado Gold - Lamaque - Planification de
la fermeture sociale

Excellence environnementale
Rio Tinto — IOC - Remise en état des sites
miniers abandonnés

Agnico Eagle Mines Ltd. - LaRonde - Gestion
des résidus miniers filtrés

Trophées John T. Ryan pour la sécurité
Catégorie Technologie de sécurité dans les
mines - Nutrien Lanigan Potash

Catégorie nationale, Charbon - Teck Coal
Limited, exploitation d’Elkview

Catégorie nationale, Métal - Mines Agnico
Eagle Ltée, mine de Goldex

Catégorie nationale, Métal - Firefly Metals
Canada Ltd., mine de Ming (anciennement
Rambler)

Catégorie nationale, Métal - Sudbury INO,
une société Glencore, mine de Fraser
Catégorie nationale, Sélecte - Calibre Mining
Corporation, mine d’or de Valentine
Catégorie nationale, Sélecte - Mikisew North
American Limited Partnership, site minier
d’Aurora, Alberta

Catégorie nationale, Sélecte - Mosaic
Potash, Belle Plaine

Catégorie régionale, Métal - BC Yukon - New
Gold, mine de New Afton

Catégorie régionale, Métal Ontario - Sudbury
INO, une société Glencore, mine de Nickel
Rim South

Catégorie régionale, Métal Prairie - Agnico
Eagle, mine de Meliadine

Catégorie régionale, Métal Québec
Atlantique - Glencore, mine de Raglan
Catégorie régionale, Sélecte Est - Mines
Agnico Eagle Ltée, mine de Canadian
Malartic

Catégorie régionale, Sélecte Ouest -
Imperial, mine de Kearl
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Apprendre davantage

L'ICM collabore avec des experts de I'industrie pour offrir & ses membres des
séminaires Web, des présentations et des ressources d’apprentissage de qualité qui
les aideront a approfondir leur expertise.

La série de séminaires Web Knowledge Exchange (Echange de connaissances) de I'lCM propose chaque
Deux nouveaux séminaires Web

188 participants « 326 heures de formation au total

CIM Knowledge

Cl
ICM Exchange Webinar b

M
refessional
Development

e

RRACADEMY
Automation and Accommod
Persons with Disabilities

Leslie Woolcott

; Director of Equity, Diversity and Inclusion
The Mining Industry Human Resources
Council (MiHR).

Regarder Maintenant

Federal Support for SME
Innovation in Mining

@ @

Jonathan Martin  Peter Howell

Automation and Accommodating Persons
with Disabilities (Uautomatisation et les

Federal Support for SME Innovation in
Mining (soutien du gouvernement fédéral

besoins des personnes handicapées) - Leslie
Woolcott, conseil des ressources humaines
de I'industrie miniére (RHiM) ; Ingrid Muschta,
Ontario Disability Employment Network
(ODEN, le réseau de I'emploi ontarien au
service des personnes handicapées)

Nouveau cours intensif de I'ICM

pour SME Innovation dans I'industrie miniére)
- Jonathan Martin, Conseil national de
recherches du Canada ; Peter Howell,
Conseil national de recherches du Canada

Mining 101 - An Introduction to Mining (Mining 101 : une introduction & I'exploitation miniére et & la
minéralurgie) - George Mclsaac, conseiller en évaluation dans le domaine de la géologie et des mines.

Huit heures de formation au total.

CIM Short Course | Cours en li
gne
ICM

Mining 101: An introduction to Mining

mining cycle || geology || resources estimation reporting

metal price | | underground mining | | mineral processing

o

Presented by:
George Mclsaac, PEng, PhD

4

Inscrivez-vous

12

modeling | | open pit

mining equipment | Q

Commandité par:
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Meilleurs séminaires Web de I'lacadémie

de 'ICM
(uniquement disponibles en anglais)

Fostering Cooperation and Efficiency
Through Implicit Geology Modelling - A
Collaborative Approach

- Garrett Kramer, Paul Abongwa

An Introduction to Mixing in the Minerals

Processing Industry

- Imran Shah

Identification and Evaluation of
Preconcentration Applications for
Sensor-Based Sorting and Dense Medium

Separation
- Zachary Lang

SIF Prevention Il
- Michael Hajaistron, Don Martin,

Kelly Queiroz, Michael Duffy

« Si je trouve précieux tous
Nous avons ojouté 20 nouveaux cours de les supports proposés par

perfectionnement professionnel depuis janvier. I'ICM, les cours intensifs
sont indéniablement les
plus bénéfiques.
Linteraction en personne
est cruciale pour
'apprentissage et la
discussion. »

Contribuez a notre communauté
d’apprentissage en partageant votre
expertise avec d’autres.

s [ - | Comment contribuer

- Asli Sari, université Queen’s

Editorial percutant

CIM Magazine

National Magazine Awards (le prix du magazine
canadien) 2024 : B2B, médaille d’argent pour le
meilleur article de fond

Two industries at a Crossroads: The
formalization of artisanal and small-scale mining
may be necessary to help meet global demand
for critical minerals (article traduit en francais : A
la croisée de deux industries - Lofficialisation de
’'exploitation miniére artisanale et & petite
échelle : une étape nécessaire pour répondre &
la demande mondiale en minéraux critiques)

Prix Or 2023 de la Trade,
Association and Business
Publications International
(TABPI) pour la catégorie
Journalisme et action
climatique pour notre
série Neutralité carbone.

COPPER MUUNTAINrnvl.Isnu s BIES
National Magazine Awards (le prix du magazine TROLLEY ASSIST
canadien) 2023 : B2B, médaille d’argent pour le EXPLORATION & QUEBEC 2 02 3

Award Winner

meilleur profil d’'une entreprise

Midlife make-over: Compass Minerals prepares
the Goderich underground salt mine for the next
century of mining (article traduit en francgais :
Rénovation de la cinquantaine - Compass
Minerals prépare la mine de sel souterraine de
Goderich au prochain siecle d’exploitation
miniére)

CIM Journal

Consultez I'article primé de 2024 qui a regu la médaille Barlow pour le meilleur article dans le domaine
géologique, Future of photovoltaic materials with emphasis on resource availability, economic geology,
criticality, and market size/growth (uniquement disponible en anglais), par George Simandl de I'université
de Victoria, Suzanne Paradis de la Commission géologique du Canada et Laura Simand| de RDH Building
Science Inc.



https://www.cim.org/fr/professional-development/how-to-contribute/
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Impact : sociétés et comités

Les 11 sociétés et les 12 comités de I'lCM réunissent des professionnels de
diverses disciplines et a différentes étapes de leur carriere. Leurs efforts en
collaboration fagonnent les meilleures pratiques dans les industries des
minéraux, des métaux et de I'’énergie en élaborant des normes et des lignes
directrices, et en organisant des ateliers, des séminaires Web et des

présentations de conférence.

La société de la gestion et de
I’économie de I'ICM célébre ses 50 ans

Robert Bruce Elver, un spécialiste en
économie des minéraux, est a l'origine de la
création du comité de I’économie minérale.
Sa mission était d’étudier les impacts des
événements internationaux sur les ressources
minérales canadiennes. Approuvé par le
conseil de I'lCM le 12 juillet 1974, le comité a
évolué pour devenir la société de la gestion
et de I'économie (SGE) actuelle, qui a élargi
sa portée afin d’inclure tous les aspects de la
gestion des mines.

Au cours des 50 derniéres années, les
membres de la SGE ont soutenu la formation
et le perfectionnement professionnel dans le

domaine de I'’économie des minéraux. lls ont
organisé des symposiums et présenté des
événements, notamment la journée Gestion
et finances lors des congrés de I'lCM. La
société a également joué un réle important
dans la définition de normes de I'industrie,
notamment les normes de I'lCM sur les
définitions des ressources et des réserves
minérales (Normes de définition de I'ICM).
Pour célébrer son 50e anniversaire, la SGE a
nommeé Robert Elver comme récipiendaire
honoraire du prix d’économie des minéraux
Robert Elver de I'lCM. Ce prix reconnait sa
clairvoyance dans la création d’une
plateforme dédiée aux discussions critiques
sur des questions d’économie des minéraux
qui restent pertinentes de nos jours.

Le 7e symposium d’économie des minéraux, qui s’est tenu &' Toronto en janvier 1992. Le comité du symposium (de
gauche a droite) : Steven Lu, Bruce Jamieson, Steve Kelly, Bernie Haystead, Jane Spooner, Robert Halupka, Mike
Jalonen et Bru€e Burton | Avec I'aimable autorisationide Jane Spooner
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Le comité consultatif pour la diversité et I'inclusion crée des
oW séminaires Web, des lignes directrices, des meilleures
o: ® D IAC pratiques, des bilans de rentabilité pour la diversité dans
“ 5‘ A GIM Gormrrista I'industrie mini‘ere.oins! que dfc:utre§ ressources afin
ewve d’encourager la diversité et I'inclusion au sein de I'lCM et de
I'industrie miniére dans son ensemble.

Regardez les derniers séminaires Web

« Série de séminaires Web Des lieux de travail équitables, diversifiés et inclusifs
de l'initiative VDMD, sessions 14 5

« Séminaire Web sur la fierté au travail : expériences partagées et allié(e)s

« How can we attract Indigenous youth to engineering? (Comment peut-on
attirer davantage de femmes dans le domaine du génie ?)

+ Newcomer Integration into the Mining Sector (Lintégration des nouveaux
venus dans le secteur minier)

’v CIM Health & Safety
A Conference

La société de la santé et de la sécurité de 'IlCM a passé les derniers mois a
préparer sa premiére conférence annuelle. Du 6 au 8 octobre, des professionnels,
des experts et des parties prenantes de I'industrie se rencontreront a Toronto pour
partager leurs opinions et explorer des solutions innovantes quant a la maniere de
renforcer les normes en matiére de santé et de sécurité dans les exploitations
minieres au Canada.

Comité organisateur

Président honoraire Mark Cutifani, Vale Base Metals
Coprésidents de la conférence Samantha Espley, Stantec; Glenn Lyle, MIRARCO
Comité du programme technique Benn Armstrong; John Doyle, SolutionStream;
Marc Gasparotto; Glenn Lyle, MIRARCO; Samin Saadat; Jon Treen, Automate
Mining

Comité de commandite Samin Saadat; Bryan Wilson, WSP

Comité du programme étudiant Zara Anderson, Silixa; Daryl Mclintyre; Roy Slack,
Cementation; Jon Treen, Automate Mining; Gordon Winkel, University of Alberta

Comité du programme social Samin Saadat; Kevin Watson
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4P MRMR 2024
Conference

Mineral Resources & Mineral Reserves

A\
M efirsco

Le comité des ressources et des réserves minérales (comité RRM) développe et définit les normes,
meilleures pratiques et lignes directrices qui soutiennent la normalisation de la communication,
notamment au titre de la NI 43-101.

Au cours des six derniers mois, le comité RRM afait ~ D’autres lignes directrices sont en cours

des progrés considérables dans les projets d’élaboration :
suivants: « Lignes directrices de I'ICM sur I'estimation des
e Lignes directrices de I'lCM sur les pratiques colts pour les projets miniers

exemplaires en matiére d’uranium

e Lignes directrices de I'lCM sur I'exploration du
charbon

« Lignes directrices de I'lCM sur les pratiques
exemplaires en matiére de saumures contenant
du lithium

e Lignes directrices de I'lCM sur I'exploration des
diamants

Traductions & venir en frangais :

« Lignes directrices de I'lCM sur les principes
environnementaux, sociaux et de gouvernance
(ESG)

« Lignes directrices de I'lCM sur les pratiques
exemplaires en matiére de minéraux industriels

L'ICM, en collaboration avec le CRIRSCO, est heureuse d’organiser ’Assemblée générale annuelle (AGA)
2024 de CRIRSCO, suivi de la conférence sur les ressources et les réserves minérales au Hyatt Regency, a
Vancouver.

e dul3auléoctobre 2024 « 15 octobre 2024 e duléaul8octobre 2024
AGA du CRIRSCO Sessions ouvertes aux Conférence du comité RRM
non-membres de CRIRSCO

Comité RRM

Lisa Fenlon, Vale; Sally Gillies, Ausenco; Marie-Christine Gosselin, SLR Consulting; Colleen MacDougall,
SRK Consulting; Lucy Potter, Rio Tinto; Jeremy Vincent, Wheaton Precious Metals

La société de la responsabilité sociale et environnementale (SRSE) offre des
possibilités de leadership et de perfectionnement professionnel en lien avec

A ope, 7 . .
la responsabilité et la performance sociale et environnementale dans
I'industrie miniere canadienne.
EWSRS La SRSE accepte dés maintenant des résumés pour ses séminaires Web pour

la liste de présentations de I'automne 2024. Contactez-nous pour obtenir plus
d’informations :

e Gestion des résidus et des déchets - Karen Chovan

o Gestion de I'eau - Michael Dabiri

e Gestion de I'environnement - Gabriel Castillo

» Lignes directrices sur les principes ESG et affaires sociales - Jenifer Hill
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http://kchovan@environintegration.com
http://mdabiri@srk.com
http://mdabiri@srk.com
http://Gabriel.Castillo@atkinsrealis.com
http://Jenifer_hill@telus.net
http://Jenifer_hill@telus.net
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L'ICM, partout

L'ICM fait le lien avec les autres, notamment le milieu universitaire, les
organisations industrielles et celles a but non lucratif sur des initiatives
importantes. Ensemble, nous encourageons la création d’un dialogue sur les
innovations technologiques, les pratiques durables et les partenariats avec la
communauté.

L'ICM a visité les exploitations de " RioTinto
Rio Tinto & Saguenay et & Sorel-
Tracy, au Québec, pour montrer
comment mettre & profit les
avantages dont bénéficient les
membres corporatifs.

- Centre de

e — technizee du Canada pour les technical society formembers
o membresQne des minéraux, of the minerals, metals,
Pt o des m& otde'énergic materials and energy industries

AME Roundup (tour d’horizon sur
'exploration miniere de 'AMC) du 22 au - :
25 janvier, Vancouver Jeux miniers canadiens du 7 au 9 mars, Sudbury

UF MINING, METALLURGY | I NE

AND PETROLEUM P COE[‘,.‘EQT

Canada's leading technical

society for the minerals, - tall comeswith &
tals, materials.and nowname s CIM Connoct:
‘gy indust’ i b

Prospectors and Developers Association of Canada (PDAC, I'association
canadienne des prospecteurs et entrepreneurs) du 3 au é mars, Toronto
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Instantané de la situation des réseaux sociaux

‘:QQ Contenu en 2024

“‘.‘\ Abonnés

1,6 million Impressions 84 000

sur les publications

249 000 impressions
pendant
CIM CONNECT

Laugmentation des
impressions correspond
aux personnes et aux
sociétés identifiées

Prix d’excellence

de 'lCM
59000 200
Vues Commentaires
1300 35
J’aime Nouveaux
abonnés
43
Republications
11025

Vues durant I’'intégralité
de la campagne du CIMTL23

Suivez-nous sur
les réseaux sociaux

18

Clics sur les liens

Les articles du CIM Magazine
font partie de nos publications
les plus performantes.

e #miningnews améne nos
utilisateurs vers nos articles,
placant la consultation de nos
contenus de I'industrie devant
ceux de la SME et de la PDAC
en 2024

Plusieurs articles affichent plus

de 10 000 vues

CIM | Canadian Institute of Mining, Metallurgy and Petr

Wit

La vidéo « First Pour »
« Coté Gold » a eu 45 000 vues
et 500 réactions.

Augmentation
de 44 % sur

les plateformes Linkedin
de réseaux  racebook
sociaux en 2024 | :.gram

> X (Twitter)

@ O X

14 000
Nouveaux abonnés

La plus grande proportion
des nouveaux abonnés est
constituée principalement
de femmes dgées de 18 a

35 ans, un nouveau segment
démographique pour CIM
(19 %).

460

sorties
¥ 232sur 692

497

retours sur I’histoire précédente
4 384surn3

7 522

assages vers I’histoire suivante
5326 sur2196

Lajout d’histoires (story)
pendant les événements
génere des vues,
augmente la portée des
profils et engendre de
nouveaux abonnés sur
Instagram.

Plateforme de Augmentation du taux
réseaux sociaux de mobilisation en 2024

85 %
24 %
52 %
14 %

©) 3



https://ca.linkedin.com/company/cim-icm
https://www.facebook.com/CIM.ICM/
https://x.com/CIMorg
https://www.instagram.com/cim.icm/
https://www.youtube.com/c/CanadianInstituteofMiningMetallurgyandPetroleum

Canadian Institute of Mining,
Metallurgy and Petroleum

Institut canadien des mines,
de la métallurgie et du pétrole



